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« Le Stade Toulousain porte depuis toujours  
une ambition citoyenne forte qui s’incarne 
concrètement au travers de nombreuses 
opérations caritatives, sociales et de 
développement durable mises en œuvre 
depuis plusieurs années. 
Ces gestes s’inscrivent dans notre volonté 
d’être toujours un acteur citoyen et engagé.

Il s’agit de concrétiser le plus rapidement et 
efficacement possible des actions qui ont du 
sens et de l’impact, relayer et faire connaître 
toutes nos initiatives qui encore une fois font 
partie de l’ADN de notre club depuis toujours.

Ces initiatives nous encouragent dans notre 
mission d’intérêt général et nous pouvons 
compter sur tout le soutien de notre écosystème. 
Ce sont des valeurs que nous souhaitons 
véhiculer au quotidien. »

Le mot
du Président



La RSE dans l’ADN  
du Stade Toulousain

Fidèle aux valeurs de son ADN déployées sur les terrains 
de rugby, le Stade Toulousain s’engage depuis toujours à 
travers de nombreuses actions citoyennes et sociétales. 

La transmission, la solidarité et le respect, l’engagement 
et la quête d’excellence, le sens du collectif constituent le 
socle du club, qui a toujours été un acteur d’utilité publique 
pour son public, pour son territoire et plus largement pour la 
société et l’environnement. 

Le Stade Toulousain structure aujourd’hui sa politique RSE 
en se dotant d’un Fonds de Dotation afin de fédérer ses 
initiatives et en développer de nouvelles. 

Le Fonds 
de Dotation 

Créé en février 2020, le Fonds de Dotation du Stade Toulousain 
a pour mission de soutenir les différents projets d’intérêt  
général menés par le club. 
Si le club a fait le choix de se doter d’un Fonds de Dotation, 
c’est d’abord et avant tout pour financer et pérenniser la 
formation de ses joueuses et joueurs. 
Le Fonds de Dotation a également pour mission de structurer 
la politique RSE de notre club en soutenant nos initiatives et 
en participant au développement de nouvelles actions.
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Les 7 piliers
S’engager ensemble, utilement, pour une vie meilleure, 
est le socle de notre stratégie RSE qui s’articule autour 
de 7 piliers majeurs : 
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Formation 
& École de rugby

Nous avons à cœur de soutenir la formation 
sportive, scolaire et professionnelle de nos 
joueurs et joueuses de demain afin de leur offrir 
un accompagnement répondant aux exigences 
du haut niveau. 
La formation est l’une des priorités du club avec 
près de 600 licenciés. Le Stade Toulousain estime 
que l’excellence sportive passe également par 
des études qualitatives. 1
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Santé 
& Bien-être

Le Stade, fort de ses valeurs et de son ADN, 
développe depuis toujours des actions reliant le 
sport et la santé en faveur du bien-être de tous. 
Les objectifs sont simples : inciter la pratique 
sportive pour rester en bonne santé et faire du 
sport pour combattre la maladie. 3L’activité physique est fondamentale pour le 

développement de tous, de l’enfance à l’âge 
adulte. C’est la raison pour laquelle le Stade 
Toulousain mène des actions en faveur de la 
jeunesse, afin d’utiliser le rugby comme un 
moyen d’intégration et d’insertion. 2

Jeunesse  
& Éducation 
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Éco-responsabilité 

L’éco-responsabilité est une valeur  qui se traduit 
par le biais d’actions qui visent à limiter les 
impacts écologiques du club sur l’environnement. 
Depuis quelques années, le Stade Toulousain a 
pris conscience du rôle qu’il a à jouer en faveur  
de comportements plus responsables  et de la 
lutte contre le réchauffement climatique. Par 
le biais de ses initiatives  éco-reponsables, le 
club contribue, à son échelle, à limiter chaque 
jour un peu plus son impact environnemental. 

5
Favoriser l’accès au sport pour les personnes  
en situation de handicap ou encore sensibiliser  
les adeptes du Stade Toulousain : voici une autre 
des missions que le Stade s’est donné. L’ensemble 
des actions entreprises affirme la volonté du 
club et du Stade Toulousain Handisport de 
collaborer en agissant en faveur de l’insertion 
des personnes handicapées tout en luttant 
contre les discriminations. 4

Sport 
& Handicap 
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Tourisme 
& Rayonnement 
territorial

C’est autant par le biais de ses monuments, 
de sa cuisine et de sa culture du rugby que 
la ville de Toulouse rayonne en Occitanie, en 
France et en Europe. Ce rayonnement culturel 
est notamment visible au stade Ernest-Wallon,  
complexe sportif du Stade Toulousain.  7Le Stade Toulousain souhaite jouer un rôle en 

faveur de l’évolution des droits et de la place 
des femmes dans le monde, à commencer par 
celui du sport, en s’appuyant sur les valeurs 
que véhicule le rugby, comme la solidarité et 
le respect. 6

Égalité 
& Diversité 
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Contacts
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Soutenez-nous !

60%
MÉCÉNAT DES ENTREPRISES

En tant qu’entreprise, faire un don au Fonds 
de Dotation du Stade Toulousain vous permet 
de bénéficier d’une réduction d’impôt sur le 
revenu ou sur les sociétés à hauteur de 60% 
du montant des dons. La réduction fiscale ne 
peut cependant pas dépasser 20 000 € ou 5 
‰ du chiffre d'affaires annuel hors taxe 
(plafond appliqué à l'ensemble des versements effectués).

Que vous soyez un particulier ou une entreprise, nous 
vous offrons la possibilité de soutenir le Fonds de Dotation 
du Stade Toulousain. En vous engageant à nos côtés, 
vous participez directement au développement durable 
et responsable impulsé par le club. Aussi, en soutenant 
nos projets, vous bénéficierez d’avantages fiscaux : 

Stade Toulousain 
114 rue des Troènes 
BP 42 354 
31022 Toulouse Minimes cedex 2

Jean-Luc BRUMONT 
Directeur Administratif & Stadium Manager
jlbrumont@stadetoulousain.fr

Laurence MASSAT 
Coordinatrice de la politique RSE 
lmassat@stadetoulousain.fr

Romane PRADINES 
Chargée de projet RSE 
rpradines@stadetoulousain.fr

Sophie FERACCI 
Chargée de mission mécénat 
sferacci@stadetoulousain.fr

Marie AVERLAND 
Responsable administrative et activation 
des mécénats 
maverland@stadetoulousain.fr 
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66%
MÉCÉNAT DES PARTICULIERS

En tant que particulier, faire un don au Fonds de 
Dotation du Stade Toulousain vous permet de 
bénéficier d’une réduction d’impôt sur le revenu à 
hauteur de 66% du montant des dons. La réduction 
fiscale ne peut cependant pas dépasser 20% du 
revenu imposable.

Faire un don



stsengage.stadetoulousain.fr
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